
　

健
康
保
険
料
率
に
つ
い
て
は
平
成
21
年
度
に
合
併
来
初

め
て
の
引
き
上
げ
を
実
施
し
、
平
成
22
年
度
の
料
率
は
据

え
置
き
と
し
ま
し
た
が
、
被
保
険
者
数
の
増
加
に
よ
り
収

入
で
あ
る
一
般
保
険
料
は
増
加
し
ま
し
た
。
し
か
し
、
保

険
給
付
費
や
高
齢
者
納
付
金
の
支
出
の
増
加
等
に
よ
り
収

支
の
実
態
を
表
す
経
常
収
支
は
▲
８
・
７
億
円
と
赤
字
幅

は
対
前
年
６
・
０
億
円
拡
大
し
、現
行
の
保
険
料
率
（
58
‰
）

で
は
収
支
を
賄
え
な
い
こ
と
が
如
実
に
現
れ
た
決
算
と
な

り
ま
し
た
。
な
お
、
別
途
積
立
繰
入
10
・
０
億
円
等
を
含
め

た
総
合
収
支
は
２
・
３
億
円
の
黒
字
を
確
保
し
て
い
ま
す
。

　

収
入
に
つ
い
て
は
、
収
入
保
険
料
が
被
保
険
者
一
人
当

た
り
の
年
間
報
酬
総
額
は
や
や
低
下
し
た
も
の
の
、
被
保

険
者
数
の
増
加
に
よ
り
対
前
年
で
２
・
２
億
円
、
２
・
４
％

増
加
し
93
・
８
億
円
と
な
り
ま
し
た
。
一
方
、
平
成
20
年

３
月
に
廃
止
と
な
っ
た
老
人
保
健
拠
出
金
の
戻
入
が
無
く

な
っ
た
た
め
、
経
常
収
入
は
前
年
比
ほ
ぼ
横
バ
イ
と
な
り

ま
し
た
。

　

最
大
の
支
出
項
目
で
あ
る
保
険
給
付
費
は
、
近
年
の
被

保
険
者
数
の
増
加
な
ど
を
背
景
に
総
額
は
54
・
9
億
円
、

対
前
年
で
４
・
２
億
円
、
８
・
３
％
の
増
加
と
な
り
ま
し
た
。

被
保
険
者
一
人
当
た
り
の
給
付
費
は
対
前
年
で
４
・
３
％

の
増
加
と
な
っ
て
お
り
、
こ
の
一
人
当
た
り
の
給
付
費
の

増
加
と
被
保
険
者
数
の
増
加
に
よ
り
、
高
い
着
地
と
な
り

ま
し
た
。
ま
た
、
こ
の
内
、
現
金
給
付
で
あ
る
傷
病
手
当
金

や
出
産
育
児
一
時
金
、
療
養
費
が
大
幅
に
増
加
し
ま
し
た
。

　

な
お
、
医
療
費
適
正
化
に
つ
い
て
は
、
平
成
21
年
度
に

開
始
し
た
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
切
替
促
進
取
組
を
引
き

続
き
進
め
て
い
き
ま
し
た
。

　

次
に
納
付
金
等
の
高
齢
者
医
療
制
度
へ
の
拠
出
は
、
後

期
高
齢
者
支
援
金
が
８
月
以
降
の
報
酬
割
の
影
響
も
あ

り
、
対
前
年
３
・
８
億
円
の
増
加
と
な
り
、
納
付
金
全
体

で
は
対
前
年
１
・
６
億
円
増
の
38
・
８
億
円
と
な
り
ま
し

た
。
こ
の
納
付
金
等
の
収
入
保
険
料
に
対
す
る
割
合
は

41
・
４
％
で
、
今
後
更
に
重
い
負
担
が
控
え
て
お
り
、
財

政
圧
迫
の
最
大
の
要
因
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

各
健
保
組
合
の
独
自
事
業
で
あ
る
保
健
事
業
の
総
額
は

８
・
３
億
円
で
、
当
健
保
組
合
は
従
来
か
ら
健
診
等
の
疾

病
予
防
事
業
に
資
源
を
集
中
し
て
お
り
、
平
成
22
年
度
は

平
成
20
年
度
に
ス
タ
ー
ト
し
た
特
定
健
診
・
特
定
保
健
指

導
制
度
の
３
年
目
に
当
た
り
、
予
定
ど
お
り
厚
生
労
働
省

の
基
準
に
沿
っ
た
取
組
を
推
進
し
ま
し
た
。

　

平
成
23
年
度
に
お
い
て
は
保
険
料
率
の
引
き
上
げ

（
58
‰
→
63
‰
）
と
付
加
給
付
制
度
の
自
己
負
担
限
度
額
の

引
き
上
げ
を
実
施
し
た
と
こ
ろ
で
す
が
、
今
後
と
も
引
き

続
き
厳
し
い
財
政
運
営
を
迫
ら
れ
る
状
況
に
あ
り
、
効
率

的
事
業
運
営
と
増
大
す
る
支
出
を
賄
え
る
料
率
水
準
等
制

度
内
容
に
つ
い
て
更
な
る
検
討
が
必
要
と
な
っ
て
い
ま
す
。

平成22年度　収支割合

７
月
11
日
開
催
の
組
合
会
で

平
成
22
年
度
決
算
が

承
認
さ
れ
ま
し
た
の
で

概
要
を
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

組 　 合 　 状 　 況

健 康 保 険 料 率

被保険者数（3月末）

被扶養者数（3月末）

扶 養 率

平 均 年 齢

平 均 報 酬 月 額

年　度 平成21年度 平成22年度 増　減

58.0/1000

22,692 人

21,583 人

0.95 人

40.15 歳

428,568 円

58.0/1000

23,683 人

21,599 人

0.91 人

40.66 歳

422,400 円

－

+991人

+16 人

▲ 0.04 人

+0.51 歳

▲ 6,168 円

経常収支　前年度比較
（単位 : 億円　％）

（注）雑収入（老健戻入）は平成 20 年 3 月に廃止となった老人保健
       拠出金の２年前の精算（戻入）

主要項目
平成
21
年度

平成
22
年度

対前年
増減額

対前年
増減率

（＋）保　　険　　料

（＋）雑収入（老健戻入）

（－）保 険 給 付 費

（－）納付金（拠出金）

（－）保 健 事 業 費

経常収支差引額

91.6

2.1

50.7

37.2

8.0

▲ 2.7

93.8

－

54.9

38.8

8.3

▲ 8.7

2.2

▲ 2.1

4.2

1.6

0.3

▲ 6.0

2.4

－

8.3

4.2

4.2

－

決
算
の
お
知
ら
せ

決
算
の
概
要

は

じ

め

に

―
平
成
22
年
度
決
算
収
支
に
つ
い
て

経

常

収

入

経

常

支

出

今
後
に
つ
い
て

87.3%

52.2%

7.9%

0.1%

0.4%

9.3%

0.8%

その他の経常収入
39百万円

財政調整事業交付金
96百万円

別途積立金繰入
1,000百万円

保険料
9,377百万円

その他の経常支出
5百万円

保険給付費
5,489百万円
法定給付費
5,070百万円（48.2%）

付加給付費
419百万円（4.0%）

経常支出合計　10,286百万円

36.9%
納付金
3,877百万円
前期高齢者納付金
1,229百万円（11.7%）

後期高齢者支援金
2,117百万円（20.1%）

退職者給付拠出金
507百万円（4.8%）

老人保健拠出金
24百万円（0.2%）

0.8%
事務費

83百万円

2.2%
調整保険料収入・他
233百万円

保健事業費
832百万円

2.1%
財政調整事業拠出金・
その他の経常外支出

225百万円

支出 収入10,511百万円合計

経常収入合計　9,415百万円
10,745百万円合計

経常収支差引額の推移
（単位 : 億円）

平成17年度
決　算

0.3

平成18年度
決　算

▲ 5.7

平成19年度
決　算

▲ 3.9

平成20年度
決　算

▲ 1.7

平成21年度
決　算

▲ 2.7

平成22年度
決　算

▲ 8.7

基本的には毎
期経常的、反

復的に発生す
る収

入支出。ただ
し、再保険の

回収にあたる
財政

調整事業交付
金が経常収支

から除かれて
お

り、企業会計
の概念とは異

なるものです
。

臨時に発生す
る収入支出。

経 常 収 支

経常外収支

平成
22
年度

（％は総額に占める割合）

色文字の項目…経常収入・経
常支出

黒文字の項目…経常外収入・
経常外支出


